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8) Pani dyrektor Agata Skierska poinformowata o koniecznoéf:i wprowadzenia zmian
w zapisach Statutu Szkoly w zwigzku z czasowym przyjeciem do szkoly grupy 4-
latkow.

§ 6 pkt 2 ,Szkola prowadzi zgodnie z potrzebami gminy i mozliwoséciami szkoly
oddziaty przedszkolne, ktére nie sg oddziatami feryjnymi.

Glosowano:

za: 80

przeciw: 0
wstrzymujacych sig: 0

3
Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej Zz dnia 17 marca 2017 r
w sprawie szczegblowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U.
2017, poz. 649) rada pedagogiczna przyjela uchwale¢ nr 5/2022/2023 dotyczacg zmian
w Statucie Szkoty PSP nr2 im. Marii Sktodowskiej -Curie.

Ad. IX. W trakcie 30 minutowej przerwy zespoty nauczycielskie zapoznaly si¢ z projektem
zmian w punktowym systemie oceniania uczniéw. Po powrocie na salg posiedzenia rady
pedagogicznej i dyskusji na temat poszczeg6lnych punktow projektu, ustalono nastepujace
zapisy:

1. Ocene zachowania uczniéw w klasach IV-VIII ustala sie wedtug nastgpujace] skali:

a) ocena wzorowa (wz) — otrzymuje uczen, ktory uzyskat 200 punktow i
powyzej, otrzymat maksymalnie 1 uwagg i mniej niz 10 pkt. ujemnych,
dopuszcza si¢ 7 godz. nieusprawiedliwionych nie z winy ucznia.

b) ocena bardzo dobra (bdb) — otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 150 do 199
punktéw. W trakcie realizacji obowigzku szkolnego otrzymat maksymalnie 2
uwagi, mniej niz 20 pkt. ujemnych, dopuszcza si¢ 7 godz.
nieusprawiedliwionych nie z winy ucznia.

) ocena dobra (db) — otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 101 do 149 punktow i

ma mniej niz 40 pkt. ujemnych oraz nie wiecej niz 15 godz.'

nieusprawiedliwionych.
: &
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d) ocena poprawna (pop) — otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 50 do 100
punktow, ma nie wiecej niz 30 godz. nieusprawiedliwionych.
¢) ocena nieodpowiednia (ndp) — otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 0 do 49
punktow i ma nie wiecej niz 60 godz. nieusprawiedliwionych.
f) ocena naganna (ng) — otrzymuje uczen, ktory uzyskat ponizej 0 punktéw i ma
powyzej 60 godz. nieusprawiedliwionych.
2. Kazdy uczen na poczatku pétrocza otrzymuje 100 pkt.
3. Uczen, ktéry otrzymat nagane dyrektora szkoly, bez wzgledu na ilos¢ zdobytych
punktéw dodatnich moze uzyskac¢ najwyzej oceng nicodpowiednig.
4. Uczeh, ktory w poprzednim roku szkolnym uzyskal ocen¢ nieodpowiednig lub
naganng 7 zachowania, nie moze petnié¢ funkcji w samorzadzie
klasowym i szkolnym.

PUNKTY DODATNIE PRZYZNAWANE ZA POZYTYWNE ZACHOWANIE UCZNIA

Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba punktéw | Czgstotliwose
oceniajace dodatnich
Dzialanie na rzecz szkoly, klasy i Samorzadu Uczniowskiego.

1. | Pemienie funkcji w | Opiekun SU 1-30 pkt. Jednorazowo na
Samorzadzie koniec
Uczniowskim. péirocza

2. | Pehlienie funkcji w | Wychowawca 1-10 pkt. Jednorazowo na
samorzgdzie klasowym. koniec

pétrocza

3. | Aktywne dzialanie na rzecz | Wychowawca 1-10 pkt. Kazdorazowo
klasy i szkoly (prace | Nauczyciel
organizacyjno- przedmiotu
porzagdkowe w salach
przedmiotowych,
dbanie o wystrdj klasy,
gazetki scienne,
wzbogacenie bazy
pomocy dydaktycznych,
pomoc w bibliotece,
itp.).

4. | Uroczystosci szkolne: Organizator

9




a) pomoc 5-10 pkt. Kazdorazowo
w organizowaniu
uroczystosci
szkolnych,
b) aktywny udziat 20-30 pkt. Kazdorazowo
w uroczystosciach
szkolnych.
5. | Realizacja wlasnych | Wychowawca 1-10 pkt. Kazdorazowo
inicjatyw ma rzecz ‘
klasy ( w zaleznosci od
wagi inicjatywy).
6. | Pomoc kolezenska podczas | Wychowawca 5-20 pkt. Jednorazowo na
zaje¢ zorganizowanych Nauczyciel koniec
w czasie lekcyjnym przedmiotu polrocza
i pozalekcyjnym.
7. | Udziat W poczcie | Opiekun pocztu
sztandarowym podczas sztandarowe
uroczystosci: go
a) w szkole 10 pkt. Kazdorazowo
b) w dni wolne 20 pkt. Kazdorazowo
8. | Potwierdzona  aktywnos¢ | Opiekun 1-30 pkt. Jednorazowo na
w pozaszkolnych | Wychowawca koniec
organizacjach, potrocza
stowarzyszeniach,
klubach  sportowych,
fundacjach, os$rodkach
kultury.
9. | Aktywny udziat w akcjach | Opiekun  akcji 5-10 pkt. Kazdorazowo
charytatywnych charytatywn
organizowanych na | €j
terenie szkoly.
10. | Wzbogacanie ksiegozbioru | Nauczyciel 1-20 pkt. Jednorazowo na
biblioteki szkolne;j. bibliotekarz koniec
potrocza
10

e




Protokét z Rady Pedagogicznej z dnia 29.08.2022 r.

11. | Zbiorka surowcow | Wychowawca 1-10 pkt. Jednorazowo na
wtérnych — makulatura. koniec
potrocza
12. | Zbiérka surowcow | Wychowawca 1-10 pkt. Jednorazowo na
wtornych — baterie. koniec
polrocza
13. | Zbiérka surowcow | Wychowawca 1-10 pkt. Jednorazowo na
wtornych — nakretki. koniec
poirocza
Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, dbalo$¢ o pigkno mowy ojczystej,
bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
1. | Brak negatywnych uwag | Wychowawca 10 pkt. Co miesigc
w ciggu miesigca.
2. | Brak sp6znien | Wychowawca 5 pkt. Co miesigc
nieusprawiedliwionych.
4, | Wszystkie godziny | Wychowawca 20 pkt. Jednorazowo na
usprawiedliwione. : koniec
pbirocza
5. | Rzetelne  wywigzywanie | Wychowawca 5 pkt. Kazdorazowo
sie z dodatkowo Nauczyciel
powierzonych lub przedmiotu
przyjetych obowiazkow.
6. | Udziat w projekcie | Opiekun 5-20 pkt. Kazdorazowo
edukacyjnym. projektu
7. | Systematyczny udzial | Nauczyciel 10 pkt. Jednorazowo na
w zajeciach prowadzacy koniec
pozalekcyjnych na terenie zajecia péirocza
szkoty (frekwencja co
najmniej 80%).
8. | Nienaganny stroj, schludny | Wychowawca 10 pkt. Jednorazowo na
wyglad. koniec
pbirocza
9. | Czynne przeciwstawianie | Wychowawca 1-10 pkt. Kazdorazowo
sie przejawom Nauczyciel
11



wulgamoscei i brutalnosci
(aktywne reagowanie na

wszelkie  objawy  zia,
krytyka negatywnych

zachowarn, wulgarnego
slownictwa uczniéw).

przedmiotu
Pracownicy

szkoty

10.

Godne reprezentowanie
kultury, zasad i warto$ci

propagowanych przez
szkote w $rodowisku (
po informacji 7
Zewnatrz).

Wychowawca

10 pkt.

Kazdorazowo

11.

Wysoka kultura osobista
w kontaktach

7 nauczycielami,
pracownikami szkoly i
kolegami
(przestrzeganie
grzecznosciowych,
dbatos¢

o kulture stowa i pigkno

mowy ojczystej).

form

Wychowawca

10 pkt.

Jednorazowo na
koniec
péirocza

12.

Punkty do  dyspozycji
wychowawcy.

Wychowawca

1-30 pkt.

Jednorazowo na
koniec
pbirocza

Reprezentowanie szkoly w konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach

sportowych oraz w Srodowisku lokalnym.

1. | Zajecie miejsc punktowych | Organizator Kazdorazowo
w konkursach konkursu
przedmiotowych, Opiekun
artystycznych i zawodow
zawodach  sportowych
w zalezno$ci od 10 pkt.
szczebla: 20 pkt.
e Etap szkolny 30 pkt.
e FEtap gminny 40 pkt.
e Etap powiatowy 50 pkt.
e Etap rejonowy 60 pkt.
o Etap wojewodzki 100 pkt.
e Etap ogolnopolski
e FEtap

12
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miedzynarodowy

5 | Udziat lub wyrdzaienie Organizator Kazdorazowo
w konkursach konkursu
przedmiotowych, Opiekun
artystycznych i zawodow
zawodach sporiowych (
bez punktowych
miejsc). 5 pkt.
Etap szkolny 10 pkt.
Etap gminny 20 pkt.
Etap nowiatowy 30 pkt.
Etap rejonowy 40 pkt.
Etap wojewodzki 50 pkt.
Etap ogolnopolski 80 pkt.
Etap

miedzynarodowy

|
1-30 pkt. Jednorazowo na
koniec
polrocza

3. | Aktywny udzial w akcjach
charytatywnych,
wolontariacie - poza
szkofla. )

Opiekun
Wychowawca

1-30 pkt. Jednorazowo na
koniec
polrocza

4. | Reprezentowanie szkoty | Opiekun
poprzezkr ‘udziat w | Wychowawca
uroczystosciach,

obchodach

srodowiskowych.

PUNKTY UJEMNE ZA POSTAWY I ZACHOWANIA NIEAKCEPTOWANE PRZEZ

SPOLECZNOSC SZKOLY
Lp: Kryteria oceny Osoby Liczba punktow Czestotliwos¢
oceniajace ujemnych
1. | Zaburzanie toku lekcyjnego Nauczyciel 5 pkt. Kazdorazowo
(rozmowy,
konsumpcja).

|

s
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Niewykonanie  polecenia | Nauczyciel 5 pkt. Kazdorazowo
nauczyciela lub innego | Pracownik

pracownika szkoty. szkoty

Brak, odmowa pracy na | Nauczyciel 5 pkt. Kazdorazowo
lekcji.

Niewywigzywanie sie | Nauczyciel 3 pkt. Kazdorazowo
z powierzonych

obowigzkow (np.
dyzurnego).

Niewywigzywanie sie | Nauczyciel 5 pkt. Kazdorazowo
ucznia Z
podjgtych

zobowiazan, np.
nieprzychodzenie  na
poprawy

sprawdzianow,
nieusprawiedliwiona
nieobecnosé na
zawodach  sportowych
oraz innych imprezach,
w  ktorych  uczen
reprezentuje szkole.

Aroganckie zachowanie | Nauczyciel 10 pkt. Kazdorazowo
w stosunku do
nauczyciela i
pracownikow szkoly.

Stréj (nadmiernie | Nauczyciel 5 pkt. Kazdorazowo
eksponowane czesci | Wychowawca
ciala, czapki, kaptury)
W czasie zajec
edukacyjnych.

Zasmiecanie otoczenia, | Nauczyciel 5 pkt. Kazdorazowo
nieszanowanie Wychowawca
Zywnosci.

Niestosowanie  sie  do | Nauczyciel 5 pkt Kazdorazowo

14
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regulaminéw
szkolnych: stotowki
szkolnej, korzystania z
sali gimnastycznej,
pracowni  szkolnych,
regulaminu zachowania
na korytarzu,
na przerwie,
przebywanie

w miejscach
niedozwolonych itp.

Wychowawca

10.

Whnoszenie okry¢
wierzchnich na lekcje.

Nauczyciel

5 pkt.

Kazdorazowo

i1,

Brak stroju  galowego
we wskazanym przez
wychowawece dniu.

Wychowawca

5 pkt.

Kazdorazowo

12.

Nieusprawiedliwione
spdznienia na lekcje.

Nauczyciel

3 pkt.

Kazdorazowo

13

UmyS$lne niszczenie mienia
szkolnego , zabieranie,
niszczenie rzeczy
innych uczniéw.

Nauczyciel

5-20 pkt.

Kazdorazowo

14.

Niewlasciwe  zachowanie
w stosunku do symboli
narodowych,
religijnych.

Nauczyciel
Wychowawca

10 pkt.

Kazdorazowo

13.

Niestosowne zachowanie
podczas
reprezentowania szkoty
w imprezach,
konkursach, zawodach
sportowych
(wszczynanie

i udziat w bdjkach,
wyzwiska,  uzywanie
wulgaryzmow).

Opiekun

10 pkt.

Kazdorazowo

- 15




16.

Zachowanie - niezgodne
z obowigzujgcymi
zasadami na
wycieczkach szkolnych.

Wychowawca

10-30 pkt.

Kazdorazowo

17.

Niestosowne zachowanie
podczas  apeli  lub
uroczystosci

szkolnych itp.

Nauczyciel

10 pkt.

Kazdorazowo

18.

Uzywanie telefonu i innych
urzadzen

elektronicznych w czasie
zaje¢ lekcyjnych 1 poza
lekcyjnych.

Nauczyciel

10 pkt.

Kazdorazowo

19z

Uzywanie telefonu
komorkowego w czasie

przerwy.

Nauczyciel

Kazdorazowo

20.

Wulgarne stownictwo,
gesty, piosenki, okrzyki.

Nauczyciel

10 pkt.

Kazdorazowo

21,

Oszukiwanie i klamstwa
wobec nauczycieli ,
$cigganie i kopiowanie prac

z Internetu, plagiat.

Nauczyciel

10 pkt.

Kazdorazowo

22.

Samowolne  opuszczanie
terenu szkoly podczas

zaje¢ szkolnych i przerw
miedzylekcyjnych.

Nauczyciel
Pracownik
szkoly

10 pkt.

Kazdorazowo

23.

Noszenie ubran 4
wulgarnymi nadrukami,
hastami i emblematami
przedstawiajacymi
nietolerancje, przemoc,
srodki odurzajace,
potepiajace ideologig i
rézne wartosci.

Nauczyciel
Wychowawca

10 pkt.

Kazdorazowo

16
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24.

Uczestniczenie W
sytuacjach lub
stwarzanie sytuacji
zagrazajgcych zdrowiu
i bezpieczenstwu,
zastraszanie,
na$miewanie sie,
szydzenie, obmawianie,
przemoc psychiczna i
fizyczna, agresja wobec
rowiesnikow.

Nauczyciel
Wychowawca

10-40 pkt.

Kazdorazowo

23,

Podzeganie do przemocy
lub kibicowanie aktom
przemocy.

Nauczyciel
Wychowawca
Pracownik

szkotly

10-30 pkt.

Kazdorazowo

26.

Wytudzanie pienigdzy
lub innych
przedmiotow.

Nauczyciel
Wychowawca

10-50 pkt.

Kazdorazowo

27

Zachowania  zagrazajace
zyciu i zdrowiu,

wnoszenie  do
niebezpiecznych
przedmiotow.

szkoty

Nauczyciel

Wychowawca

Pracownik
szkoty

10-40 pkt.

Kazdorazowo

28.

Cyberprzemoc.
zachowan, ktore
naruszaja wolnosé
cztowieka i jego dobra
osobiste:  nagrywanie
filmoéw, publikowanie
na stronach www i
portalach
spoteczno$ciowych  —
bez zgody
zainteresowanego -
zdjec, filmow;
szkalowanie,
oczernianie, wyzywanie
(maile, listy, smsy,
podburzanie do
negatywnych

Przejawy

Nauczyciel
Wychowawca

50 pkt.

Kazdorazowo

17



zachowan).

29,

Kradziez.

Nauczyciel
Wychowawca

50 pkt.

Kazdorazowo

30.

Zachowania naganne poza
szkolg (bojki, kradzieze,
niszczenie mienia)
zgloszone przez
odpowiednie instytucje.

Wychowawca

10-40 pkt.

Kazdorazowo

31.

Towarzyszenie osobom
pijacym/zazy wajacym
narkotyki/odurzajgcym
sie/palacym  papierosy
na terenie szkoly i poza
nig.

Nauczyciel
Wychowawca
Pracownik

szkoty

10-40 pkt.

Kazdorazowo

32.

Posiadanie
napojow
energetyzujacych
i alkoholu( réwniez
o oznaczeniach 0 %) w
szkole i poza
terenem.

papierosow,

Nauczyciel

Wychowawca

Pracownik
szkoty

30 pkt.

Kazdorazowo

32.

Palenie  papieroséw W
rdznej postaci w szkole
i poza terenem.

Nauczyciel

Wychowawca

Pracownik
szkoly

40 pkt.

Kazdorazowo

33.

Picie alkoholu ( w tym
o oznaczeniach 0%) w
szkole i poza
terenem. Przychodzenie
do szkoty pod
wplywem alkoholu
(dotyczy roéwniez
dyskotek, wycieczek i
innych imprez
szkolnych).

Nauczyciel
Wychowawca
Pracownik

szkoty

50 pkt.

Kazdorazowo

18
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34. | Zazywanie, posiadanie, | Nauczyciel 100 pkt. Kazdorazowo
rozprowadzanie Wychowawca
narkotykow i | Pracownik

tzw. dopalaczy na szkoty
terenie szkoly (w czasie
imprez szkolnych,
wycieczek, dyskotek i
innych) oraz poza
terenem szkoty.

W glosowaniu nie brali udziatu czionkowie rady pedagogicznej, ktorzy po przerwie nie
wrécili na sale (12 0s6b), co nie wplyneto na wymagane do podjecia uchwaty quorum.

Glosowano:

za: 63

przeciw: 0
wstrzymujacych sig: 5

Na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1457, 1560, 1669 i 2245) w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i shuchaczy w szkotach publicznych rada pedagogiczna podjeta uchwale nr 6/2022/2023
w sprawie przyjecia zmian w punktowym systemie oceniania uczniow.




